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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про робочу програму навчальної дисципліни (далі – 

Положення) розроблено як складова частина системи забезпечення якості освітньої 

діяльності та якості фахової передвищої освіти Бердянського економіко-

гуманітарного коледжу Бердянського державного педагогічного університету 

(далі – Коледж, БЕГК БДПУ). 

1.2. Положенням встановлюються єдині вимоги до змісту та оформлення 

робочої програми навчальної дисципліни (далі – РПНД). Вимоги Положення мають 

дотримуватися всіма педагогічним працівниками коледжу. 

1.3. Положення розроблено відповідно до Законів України «Про освіту», 

«Про фахову передвищу освіту»; Постанови КМУ «Про затвердження ліцензійних 

умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» № 1187 від 30.12.2015 р.; 

державних стандартів фахової передвищої освіти; Положення про організацію 

освітнього процесу в БЕГК БДПУ; додатка 2 листа Міністерства освіти і науки 

України від 09.07.2018 р. № 1/9-434 (Рекомендації до структури та змісту робочої 

програми навчально дисципліни). 

1.4. Робоча програма навчальної дисципліни є нормативним документом, 

що розробляється педагогічним працівником для кожної навчальної дисципліни 

(освітнього компонента), викладання якої він забезпечує, на основі освітньо-

професійної програми.  

1.5. Для різних форм навчання (денна, заочна) розробляється єдина робоча 

програма навчальної дисципліни з виділенням в ній аудиторних занять, самостійної 

роботи, форм контролю тощо для кожної з них. 

1.6. Робоча програма навчальної дисципліни розглядається на засіданні 

циклової комсії і затверджується заступником директора з навчально-виробничої 

роботи. 

1.7. Здобувачам фахової передвищої освіти має бути забезпечений вільний 

та зручний постійний доступ до робочої програми. Робоча програма вибіркової 

навчальної дисципліни має бути доступна здобувачам освіти на момент здійснення 

вибору дисциплін на наступний навчальний рік. 

1.8. Робочі програми навчальних дисциплін (у пропонованому форматі) не є 

об’єктами авторського права та інтелектуальної власності, що випливає із ст. 8 

Закону України про авторське право та суміжні права. 

1.9. Загальний обсяг робочої програми навчальної дисципліни повинен 

становити від 5 до 20 сторінок з урахуванням обсягу дисципліни. 

1.10. Основним призначенням робочої програми навчальної дисципліни є: 

- ознайомлення здобувачів фахової передвищої освіти та інших учасників 

освітнього процесу зі змістом освіти, критеріями та засобами оцінювання 

результатів навчання тощо; 

- встановлення відповідності змісту освіти освітньо-професійній програмі 

та стандартам фахової передвищої освіти під час акредитації; 

- встановлення відповідності при зарахуванні результатів навчання, 

отриманих в інших закладах освіти (академічна мобільність), за іншими освітньо-

професійними програмами, у попередні роки (при поновленні на навчання), а також 



у неформальній та інформальній освіті. 

 

2. СТРУКТУРА ТА ЗМІСТ РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ 

ДИСЦИПЛІНИ 

2.1. Структура робочої програми навчальної дисципліни. 

Робоча програма навчальної дисципліни містить титульний аркуш і такі 

розділи: 

1. Опис навчальної дисципліни. 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни. 

3. Компетентності та результати навчання. 

4. Програма навчальної дисципліни: 

5. Структура навчальної дисципліни. 

6. Теми лекцій. 

7. Теми практичних (семінарських) занять. 

8. Теми лабораторних занять. 

9. Самостійна робота. 

10. Методи навчання. 

11. Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання. 

12. Критерії оцінювання результатів навчання. 

13. Методичне забезпечення  

14. Рекомендована література (базова, допоміжна). 

15. Інформаційні ресурси в Інтернеті. 

2.2. Зміст складових РПНД. 

2.2.1. Титульний аркуш робочої програми містить загальну інформацію: 

назва навчальної дисципліни, заклад фахової передвищої освіти, рівень освіти, 

галузь знань, спеціальність, освітньо-професійна програма (для обов’язкових 

дисциплін), кваліфікація, інформація про затвердження, вихідні дані (рік 

розроблення); 2-га сторінка містить інформацію про розробника(ів) – викладач чи 

викладачі, які розробили робочу програму, та інформацію про схвалення робочої 

програми цикловою комісією. 

2.2.2. Опис навчальної дисципліни подається у вигляді таблиці і містить 

такі характеристики дисципліни як: профіль підготовки фахівця (галузь знань, 

спеціальність, освітньо-професійний ступінь); обсяг дисципліни в кредитах та його 

розподіл у годинах за формами організації освітнього процесу та видами 

навчальних занять; кількість годин на аудиторну (лекційну, практичну, 

семінарську, лабораторну) та самостійну роботу студента; форма навчання (денна, 

заочна); статус навчальної дисципліни (обов’язкова чи вибіркова); семестр 

підготовки; розподіл навчальних годин за видами занять та СРС, а також вид 

(екзамен, залік) семестрового контролю.  

2.2.3. Мета та завдання навчальної дисципліни. Мета та завдання 

вивчення навчальної дисципліни зазначаються у контексті спеціальності з 

урахуванням вимог стандарту фахової передвищої освіти (освітньо-професійної 

програми).  



Компетентності та результати навчання. Наводяться визначені освітньо-

професійною програмою компетентності, для формування яких використовується 

ця навчальна дисципліна. Формулюються результати навчання, які базуються на 

результатах навчання, визначених відповідною освітньо-професійною програмою 

(програмних результатах навчання), та деталізуються.  

Формулювання результатів навчання мають зазначати рівень їх 

сформованості, наприклад, через його достатність для вирішення певного класу 

завдань професійної діяльності та/або подальшого навчання за освітньо-

професійною програмою.  

2.2.4. Програма навчальної дисципліни містить перелік тем дисципліни та 

орієнтовний перелік питань, за кожною темою. 

2.2.5. Структура навчальної дисципліни подається у вигляді таблиці і 

містить розподіл навчального часу на вивчення кожної теми за формами навчання 

та видами занять відповідно до робочого навчального плану. 

2.2.6. Теми лекцій, семінарських, практичних, лабораторних занять 

подаються у вигляді таблиці, в якій зазначається тема лекції, семінарського, 

практичного, лабораторного заняття, кількість аудиторних годин на опрацювання 

кожної теми для денної та заочної форм навчання. 

2.2.7. Самостійна робота. Завдання для самостійної роботи подаються у 

вигляді таблиці, в якій зазначається форми та зміст навчального матеріалу, що є 

предметом самостійного опрацювання студентами та нормування часу. 

Відповідно до чинних положень про організацію освітнього процесу, 

самостійна робота студента є однією з форм організації навчання, основною 

формою оволодіння навчального матеріалу у час, вільний від обов’язкових 

навчальних занять. 

Навчальний матеріал дисципліни, передбачений для засвоєння студентом у 

процесі самостійної роботи, виноситься на підсумковий контроль поряд з 

навчальним матеріалом, який опрацьовувався при проведенні аудиторних занять. 

Зміст СРС з конкретної дисципліни може складатися з таких видів роботи: 

підготовка до аудиторних занять (лекцій, практичних, семінарських, лабораторних 

тощо); виконання практичних завдань протягом семестру; самостійне опрацювання 

окремих тем навчальної дисципліни. 

Співвідношення обсягів аудиторних занять і самостійної роботи здобувачів 

фахової передвищої освіти визначається з урахуванням специфіки та змісту 

конкретної навчальної дисципліни, її місця і значення реалізації освітньо-

професійної програми. 

2.2.8. Методи навчання. Вказуються методи навчання, які будуть 

використані у процесі проведення лекційних, практичних, семінарських та інших 

видів навчальних занять. 

2.2.9. Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів 

навчання. Розділ має містити викладення змісту та технології оцінювання знань 

здобувачів, а саме – перелік різних видів навчальних робіт, що зобов’язаний 

виконати здобувач під час проведення поточного контролю, самостійної роботи та 

підсумкової атестації (семестровий контроль). 

Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання 



можуть бути: усні відповіді, виконання практичних завдань, контрольні роботи; 

екзамени; комплексні іспити; стандартизовані тести; наскрізні проекти; командні 

проекти; аналітичні звіти, реферати, есе; розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; презентації результатів виконаних завдань та досліджень; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; розрахункові роботи; завдання на 

лабораторному обладнанні, тренажерах, реальних об’єктах тощо; інші види 

індивідуальних та групових завдань, які використовуються. 

2.2.10. Критерії оцінювання результатів навчання. У даному розділі 

вказується відповідність результатів контролю знань студентів, рівень знань яких 

оцінюється за 4-бальною та 12-бальною шкалою, у системі ЄКТС. 

2.2.11. Методичне забезпечення. Розділ містить перелік конспектів лекцій, 

методичних вказівок до лабораторних робіт та практичних (семінарських) занять, 

до самостійної роботи студентів, комплекс модульних контрольних робіт для 

забезпечення вивчення навчальної дисципліни. 

2.2.12. Рекомендована література (базова, допоміжна) Перелік 

рекомендованої літератури складається з базової та допоміжної літератури. 

До основної літератури слід включити нормативні документи, базові 

вітчизняні, найкращі зарубіжні підручники та навчальні посібники з урахуванням 

їх наявності в бібліотеці Коледжу або у загальному доступі мережі Internet (з 

посиланням на конкретні сайти електронних бібліотек) та підручники і навчальні 

посібники, видані викладачами Коледжу. 

У список допоміжної літератури включаються інші підручники та посібники, 

різні довідкові та вітчизняні й зарубіжні періодичні видання; монографії та статті з 

тематики даної дисципліни, опубліковані викладацьким складом Коледжу, 

методичні рекомендації відповідної тематики. 

2.2.13. Інформаційні ресурси в Інтернеті. Складається конкретний перелік 

сайтів (бібліотек, архівів, фондів, банків даних, YouTube-каналів, репозитаріїв 

тощо), на яких міститься матеріали, які можуть бути корисними при вивченні 

навчальної дисципліни 

 

3. ПОРЯДОК РОЗРОБЛЕННЯ, ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАТВЕРДЖЕННЯ 

РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

3.1. Робоча програма навчальної дисципліни розробляється як окремий 

документ в електронній та паперовій формі, розглядається на засіданні циклової 

комісії, яка відповідає за викладання дисципліни та затверджується заступником 

директора з навчально-виробничої роботи. 

3.2. Робочі програми навчальних дисциплін мають щорічно оновлюватися 

з урахуванням результатів моніторингу та періодичного перегляду освітньо-

професійних програм і, зокрема, отриманих від здобувачів освіти та інших 

стейкхолдерів побажань чи зауважень. 

3.3. Розроблена та затверджена робоча програма навчальної дисципліни 

зберігається в методичному кабінеті Коледжу в паперовому та електронному 

варіанті. 

 



 

Додаток 1 

 

БЕРДЯНСЬКИЙ ЕКОНОМІКО-ГУМАНІТАРНИЙ КОЛЕДЖ  

БЕРДЯНСЬКОГО ДЕРЖАВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 

 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

Заступник директора з НВР  

________________________ 

____ _____________ 20__ р. 

 

 

РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

підготовки здобувачів фахової передвищої освіти  

 

«__________________________________________» 
назва навчальної дисципліни 

 

Галузь знань     ___________________________________________ 

Спеціальність       ___________________________________________ 

Освітньо-професійна програма  _________________________________ 

Кваліфікація     ___________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бердянськ, 20__ р.  



Робоча програма навчальної дисципліни «___________________» для здобувачів 

фахової передвищої освіти спеціальності ___________________________________ 

освітньо-професійної програми здобуття рівня фахової передвищої освіти 

освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра 

 

 

Розробник (и): __________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 
(прізвище, посада, кваліфікаційна категорія) 

 

 

Робочу програму погоджено робочою групою освітньо-професійної програми 

«_________________________________» та схвалено на засіданні циклової комісії 

______________________________________________________________________ 

 

 

Протокол від ________________20_____ року № ______ 

 

Голова комісії _______________ _____________________ 
                                                         (підпис)                                 (ім’я, прізвище)  
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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників  

Галузь знань, 

спеціальність, освітньо-

професійна програма, 

освітньо-професійний 

ступінь 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість 

кредитів –  

Галузь знань: 

 
Обов’язкова / 

за вибором 

Змістових 

модулів –  

Спеціальність: 

 

Рік підготовки 

-й -й 

Семестр 

Загальна кількість 

годин –  

Освітньо-професійна 

програма: 

 

-й -й 

Лекції 

год. год. 

Тижневих годин 

для денної форми 

навчання: 

аудиторних –  

самостійної 

роботи студента – 

Освітньо-професійний 

ступінь: 

 

Практичні 

год. год. 

Самостійна робота 

год. год. 

Вид контролю:  

екз. залік 

 

 

 

 

Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи 

становить (%) для денної форми навчання –  

 

 

 

  



2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

 

 

Метою викладання навчальної дисципліни назва дисципліни є 

 

 

Основними завданнями вивчення дисципліни назва дисципліни є 

 

 

3. Компетентності та результати навчання 

 

Компетентності згідно з вимогами освітньо-професійної програми 

 

Інтегральна: 

 

Загальні: 

 

Спеціальні: 

 

Результати навчання 

 

 

 

4. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1. Назва….. 

Тема 1. Назва….. 

Тема 2. Назва….. 

………. 

Змістовий модуль 2. Назва….. 

Тема 3. Назва….. 

Тема 4. Назва….. 

………. 

Змістовий модуль 3. Назва….. 

Тема 5. Назва….. 

Тема 6. Назва….. 

………. 



5. Структура навчальної дисципліни 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п лаб. с. р. л п лаб. с. 

р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Змістовий модуль 1. Назва 

Тема 1. Назва           

Тема 2. Назва            

Разом за 

змістовим 

модулем 1 

          

Змістовий модуль 2. Назва 

Тема 1. Назва           

Тема 2. Назва            

Разом за 

змістовим 

модулем 2 

          

Усього годин            

 

6. Теми лекцій 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1   

2   

...   

 Разом  

 

7. Теми практичних (семінарських) занять 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1   

2   

...   

 Разом  

 

8. Теми лабораторних занять 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1   

2   

...   

 Разом  



 

9. Самостійна робота 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1   

2   

 Разом   

 

10. Методи навчання 

 

 

 

 

11. Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання 

Засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання 

можуть бути: 

- екзамени; 

- комплексні іспити; 

- стандартизовані тести; 

- наскрізні проекти; 

- командні проекти; 

- аналітичні звіти, реферати, есе; 

- розрахункові та розрахунково-графічні роботи; 

- презентації результатів виконаних завдань та досліджень; 

- студентські презентації та виступи на наукових заходах; 

- розрахункові роботи; 

- завдання на лабораторному обладнанні, тренажерах, реальних об’єктах 

тощо 

- інші види індивідуальних та групових завдань. 

 



12. Відповідність результатів контролю знань студентів, рівень знань 

яких оцінюється за 4-бальною шкалою, у системі ЄКТС 

За 4-бальною 

шкалою 

Оцінка 

в ЄКТС 
Критерії оцінювання 

5(відмінно) А 

Студент виявляє особливі творчі здібності, вміє 

самостійно здобувати знання, без допомоги 

викладача знаходить та опрацьовує необхідну 

інформацію, вміє використовувати набуті знання і 

вміння для прийняття рішень у нестандартних 

ситуаціях, переконливо аргументує відповіді, 

самостійно розкриває власні обдарування і нахили. 

4(добре) 

В 

Студент вільно володіє вивченим обсягом матеріалу, 

застосовує його на практиці, вільно розв’язує вправи 

і задачі у стандартних ситуаціях, самостійно 

виправляє допущені помилки, кількість яких 

незначна. 

С 

Студент вміє зіставляти, узагальнювати, 

систематизувати інформацію під керівництвом 

викладача; в цілому самостійно застосовувати її на 

практиці; контролювати власну діяльність; 

виправляти помилки, серед яких є суттєві, добирати 

аргументи для підтвердження думок. 

3(задовільно) 

D 

Студент відтворює значну частину теоретичного 

матеріалу, виявляє знання і розуміння основних 

положень; з допомогою викладача може аналізувати 

навчальний матеріал, виправляти помилки, серед 

яких є значна кількість суттєвих. 

Е 

Студент володіє навчальним матеріалом на рівні, 

вищому за початковий, значну частину його 

відтворює на репродуктивному рівні. 

2(незадовільно) FХ 

Студент володіє матеріалом на рівні окремих 

фрагментів, що становлять незначну частину 

навчального матеріалу. 

 F 

Студент володіє матеріалом на рівні елементарного 

розпізнання і відтворення окремих фактів, елементів, 

об’єктів. 

 



Відповідність результатів контролю знань студентів із загальноосвітніх 

предметів за різними шкалами і критерії оцінювання 

 

За 12-

бальною 

шкалою 

За 4-

бальною 

шкалою 

 

Критерії оцінювання 

12-10 
5 

(відмінно) 

Студент виявляє особливі творчі здібності, вміє самостійно 

здобувати знання, без допомоги викладача знаходить та 

опрацьовує необхідну інформацію, вміє використовувати 

набуті знання і вміння для прийняття рішень у 

нестандартних ситуаціях, переконливо аргументує відповіді, 

самостійно розкриває власні обдарування і нахили. 

9-8 

4 (добре) 

Студент вільно володіє вивченим обсягом матеріалу, 

застосовує його на практиці, вільно розв’язує вправи і задачі 

у стандартних ситуаціях, самостійно виправляє допущені 

помилки, кількість яких незначна. 

7 Студент вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати 

інформацію під керівництвом викладача; в цілому 

самостійно застосовувати її на практиці; контролювати 

власну діяльність; виправляти помилки, серед яких є суттєві, 

добирати аргументи для підтвердження думок. 

6-5 

3 

(задовільно) 

Студент відтворює значну частину теоретичного матеріалу, 

виявляє знання та розуміння основних положень; за 

допомогою викладача може аналізувати навчальний 

матеріал, виправляти помилки, серед яких є значна кількість 

суттєвих. 

4 

Студент володіє навчальним матеріалом на рівні, вищому за 

початковий, значну частину його відтворює на 

репродуктивному рівні. 

3 
2 

(незадові-

льно) 

достатньо 

Студент володіє матеріалом на рівні окремих фрагментів, що 

становлять незначну частину навчального матеріалу. 

2 

Студент володіє матеріалом на рівні елементарного 

розпізнавання та відтворення окремих фактів, елементів, 

об’єктів. 

1 Студент не володіє матеріалом. 

 



13. Методичне забезпечення 

1. Навчальна типова програма дисципліни «____________________________». 

2. Робоча навчальна програма дисципліни «____________________________». 

3. Комплект лекцій з дисципліни. 

4. Інструктивно-методичні матеріали до практичних занять. 

5. Методичні вказівки до самостійної роботи студентів. 

6. Комплекс модульних контрольних робіт. 

 

14. Рекомендована література 

Базова 

Допоміжна 
 

15. Інформаційні ресурси 
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